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   Số: 11/NQ-HĐND          
                Buôn Ma Thuột, ngày 09 tháng 7 năm 2010
NGHỊ QUYẾT

Về phương án tổ chức bộ máy và kế hoạch 
biên chế hành chính, sự nghiệp của tỉnh năm 2010 

HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH ĐĂK LĂK
KHOÁ VII - KỲ HỌP THỨ 14
Căn cứ Luật tổ chức HĐND và UBND được Quốc hội nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2003;
Căn cứ Nghị định số 21/2010/NĐ-CP ngày 08/3/2010 của Chính phủ về việc quản lý biên chế công chức; 

Căn cứ Nghị định số 112/2004/NĐ-CP, ngày 03/4/2004 của Chính phủ quy định cơ chế quản lý biên chế đối với đơn vị sự nghiệp của Nhà nước;

Căn cứ Nghị định số 43/2006/NĐ-CP ngày 25/4/2006 của Chính phủ quy định quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm về tổ chức bộ máy biên chế, tài chính đối với các đơn vị sự nghiệp công lập;

Căn cứ Nghị định số 13/2008/NĐ-CP và Nghị định số 14/2008/NĐ-CP ngày 04/02/2008 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh;  

Căn cứ Nghị định số 12/2010/NĐ-CP ngày 26/02/2010 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 14/2008/NĐ-CP ngày 04/02/2008 của Chính phủ quy định tổ chức các cơ quan chuyên môn thuộc UBND huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh;

Xét Tờ trình số 50/TTr-UBND ngày 09/6/2010 của UBND tỉnh về việc đề nghị phê duyệt Phương án tổ chức bộ máy và kế hoạch biên chế hành chính, sự nghiệp của tỉnh năm 2010; Báo cáo thẩm tra số 18/BC-HĐND ngày 02/7/2010 của Ban Pháp chế của HĐND tỉnh và ý kiến của các vị Đại biểu HĐND tại kỳ họp,
QUYẾT NGHỊ:
Điều 1. Hội đồng nhân dân tỉnh tán thành, thông qua Phương án tổ chức bộ máy và kế hoạch biên chế hành chính, biên chế sự nghiệp tỉnh Đăk Lăk năm 2010, với các nội dung cụ thể như sau. 

1. Về tổ chức bộ máy.
- Các cơ quan chuyên môn trực thuộc UBND tỉnh gồm có 19 Sở, ban, ngành, 06 đơn vị sự nghiệp, 02 cơ quan trực thuộc UBND tỉnh (kèm theo phụ lục 1).

- Các cơ quan chuyên môn trực thuộc UBND các huyện, thị xã, thành phố gồm có 13 phòng, ban chuyên môn, tăng 01 phòng chuyên môn so với năm 2009 do bổ sung Phòng Dân tộc (kèm theo phụ lục 2).
2. Về biên chế.
- Biên chế hành chính : 3.319 biên chế;
- Biên chế sự nghiệp : 40.093 biên chế;

- Tăng so với năm 2009: 1.304 biên chế. 
(Tổng hợp biên chế hành chính, sự nghiệp năm 2010 kèm theo phụ lục số 3).

3. Về kinh phí. 
Bổ sung tăng kinh phí phục vụ tăng biên chế sự nghiệp giáo dục 04 tháng cuối năm 2010 là 6,2 tỷ đồng (Sáu tỷ, hai trăm triệu đồng). 

Điều 2. Hội đồng nhân dân tỉnh giao cho UBND tỉnh triển khai thực hiện và báo cáo HĐND tỉnh tại các kỳ họp. Giao cho Thường trực HĐND, các Ban của HĐND và Đại biểu HĐND tỉnh phối hợp giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết này. 
Điều 3. Nghị quyết này có hiệu lực thi hành kể từ ngày HĐND tỉnh thông qua.

Nghị quyết này đã được HĐND tỉnh Đăk Lăk khóa VII, Kỳ họp thứ 14 thông qua ngày 09/7/2010./.
Nơi nhận                                                                                                                 CHỦ TỊCH
- Như Điều 2;

- UBTV Quốc hội;

- Chính phủ; 

- Bộ Nội vụ;
- Cục kiểm tra văn bản-Bộ Tư pháp;

- TThường trực Tỉnh uỷ;

- Đoàn ĐBQH tỉnh;

- UBMTTQ Việt Nam tỉnh;

- Sở: Tư pháp, Nội vụ, Tài chính;
- Công báo tỉnh;

- Báo Đăk Lăk, Đài PT-TH tỉnh; 

- Lưu: VT, Phòng CtHĐND.                                                                                                   
                                                                                                                                                Niê Thuật
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