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BÁO CÁO 
kết quả lãnh đạo, triển khai thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu năm 

và nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026 
--------------------------------------

A- ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

Đảng bộ Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh Đắk Lắk được thành lập theo Quyết 
định số 2733-QĐ/TU ngày 27/6/2025 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh Đắk Lắk, 
trên cơ sở hợp nhất Đảng bộ UBND tỉnh Đắk Lắk (cũ) và Đảng bộ UBND tỉnh Phú 
Yên. Hiện nay, Đảng bộ có 45 tổ chức cơ sở đảng, trong đó có 01 tổ chức cơ sở 
đảng cơ quan Đảng, 21 tổ chức cơ sở đảng cơ quan hành chính nhà nước, 22 tổ 
chức cơ sở đảng đơn vị sự nghiệp, 01 tổ chức cơ sở đảng thuộc loại hình khác, với 
39 đảng bộ cơ sở (gồm 357 chi bộ trực thuộc đảng ủy cơ sở, 12 đảng bộ bộ phận, 
56 chi bộ trực thuộc đảng bộ bộ phận) và 06 chi bộ cơ sở với tổng số 6.865 đảng 
viên.

B- KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ 6 THÁNG ĐẦU NĂM NĂM 
2026

I- CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO CỦA ĐẢNG ỦY UBND TỈNH

Trong 6 tháng đầu năm 2026, Đảng ủy UBND tỉnh đã tập trung lãnh đạo, 
chỉ đạo toàn diện các mặt công tác; kịp thời quán triệt, cụ thể hóa và tổ chức triển 
khai thực hiện Nghị quyết số 04-NQ/TU ngày 25/12/2025 của Tỉnh ủy về phương 
hướng, nhiệm vụ năm 2026, Chương trình số 08-CTr/TU của Ban Thường vụ 
Tỉnh ủy về chương trình công tác trọng tâm năm 2026 và các nghị quyết, chỉ thị, 
kết luận của Trung ương, Tỉnh ủy. Trên cơ sở đó, Đảng ủy UBND tỉnh đã ban 
hành Quy chế làm việc của Ban Chấp hành Đảng bộ và Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy 
nhiệm kỳ 2025 - 2030; Chương trình kiểm tra, giám sát toàn khóa và năm 2026; 
Nghị quyết về phương hướng, nhiệm vụ năm 2026; Chương trình công tác trọng 
tâm năm 2026 của Ban Thường vụ Đảng ủy cùng nhiều văn bản lãnh đạo, chỉ đạo 
nhằm cụ thể hóa nhiệm vụ chính trị của Đảng bộ.

Ban Thường vụ Đảng ủy đã tổ chức 09 hội nghị Ban Thường vụ, 02 hội 
nghị Ban Chấp hành Đảng bộ; duy trì giao ban hằng tuần giữa Thường trực 
chuyên trách Đảng ủy với các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc Đảng ủy 
để kịp thời lãnh đạo, chỉ đạo triển khai, thực hiện các nhiệm vụ theo chức năng 
nhiệm vụ; ban hành 2.915 văn bản lãnh đạo, chỉ đạo, hướng dẫn triển khai thực 
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hiện nhiệm vụ1; đồng thời thực hiện nghiêm chế độ báo cáo, xin ý kiến Thường 
trực Tỉnh ủy, Ban Thường vụ Tỉnh ủy và Tỉnh ủy theo quy định.

Đảng ủy UBND tỉnh đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo UBND tỉnh và các tổ 
chức cơ sở (TCCS) đảng trực thuộc triển khai quyết liệt các nhiệm vụ phát triển 
kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh và xây dựng hệ thống chính trị; kịp thời cụ 
thể hóa Nghị quyết số 01/NQ-CP và Nghị quyết số 02/NQ-CP của Chính phủ 
bằng Chương trình hành động số 01/CTr-UBND và Chương trình hành động số 
02/CTr-UBND; thường xuyên theo dõi, đánh giá tình hình thực hiện các chỉ tiêu, 
nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội; chỉ đạo xây dựng và triển khai Kế hoạch số 
130/KH-UBND ngày 21/4/2026 về kịch bản điều hành tăng trưởng kinh tế 9 tháng 
cuối năm 2026, phấn đấu thực hiện mục tiêu tăng trưởng GRDP năm 2026 đạt từ 
10% trở lên.

Cùng với đó, Đảng ủy, Ban Thường vụ Đảng ủy tập trung lãnh đạo UBND 
tỉnh triển khai đồng bộ các giải pháp thúc đẩy tăng trưởng kinh tế; đẩy mạnh giải 
ngân vốn đầu tư công; tăng cường quản lý thu, chi ngân sách nhà nước; cải thiện 
môi trường đầu tư kinh doanh; tháo gỡ khó khăn, vướng mắc cho doanh nghiệp, 
nhà đầu tư và các dự án trên địa bàn; phát động các phong trào thi đua về giải 
phóng mặt bằng phục vụ các công trình, dự án trọng điểm. Đồng thời, tập trung 
lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm, đột phá theo các chủ trương, 
nghị quyết của Trung ương và Tỉnh ủy về tăng trưởng hai con số, phát triển kinh 
tế tư nhân, kinh tế nhà nước, khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo, chuyển đổi 
số, sắp xếp tổ chức bộ máy và xây dựng mô hình chính quyền địa phương hai cấp; 
bảo đảm an sinh xã hội, quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn xã hội trên địa bàn 
tỉnh.

Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy UBND tỉnh được thực hiện chủ 
động, kịp thời, toàn diện và quyết liệt; bám sát chỉ đạo của Trung ương, của Tỉnh 
ủy và yêu cầu thực tiễn của địa phương; góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả 
quản lý, điều hành của chính quyền các cấp, tạo chuyển biến tích cực trên các lĩnh 
vực và thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ chính trị được giao.

II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN

1- Về lãnh đạo nhiệm vụ chính trị

1.1- Lĩnh vực kinh tế

Dưới sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy, sự điều hành của UBND tỉnh, tình 
hình kinh tế của tỉnh tiếp tục duy trì đà tăng trưởng khá. Tổng sản phẩm trên địa 

1 Trong đó, công văn 1.375, báo cáo 195, kế hoạch 36, tờ trình 221, kết luận 490, quyết định 332, hướng dẫn 
11, chương trình 06, quy chế 03, chỉ thị 01, nghị quyết 03, đề án 02, thông báo 240
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bàn (GRDP) 6 tháng đầu năm 2026 ước tăng 7,84%; trong đó, nông, lâm, thuỷ sản 
tăng 5,98%; công nghiệp - xây dựng tăng 11,12% (công nghiệp tăng 12,51%, xây 
dựng tăng 7,19%); dịch vụ tăng 7,34%; thuế sản phẩm trừ trợ cấp sản phẩm tăng 
7,3%. Theo giá hiện hành 2026, cơ cấu tổng sản phẩm (GRDP) 6 tháng đầu năm 
như sau: Nông, lâm, thuỷ sản chiếm 25,57%; công nghiệp - xây dựng chiếm 
22,18%; dịch vụ chiếm 47,46%; thuế sản phẩm trừ trợ cấp sản phẩm đạt 4,79% 
(cùng kỳ năm 2025 lần lượt là: 26,1% - 21,71% - 47,38% - 4,81%). 

- Lĩnh vực nông nghiệp tiếp tục duy trì ổn định. Sản xuất nông nghiệp được 
duy trì trong điều kiện thời tiết và thị trường có nhiều biến động, song vẫn đạt 
nhiều kết quả tích cực. Diện tích cây lâu năm đạt 383.915 ha, tăng 2,71%, trong 
đó cà phê 217.654 ha, hồ tiêu 28.804 ha và sầu riêng 41.821 ha (tăng 5,76%). Sản 
lượng một số cây trồng chủ lực tăng khá như mía tăng 35,7%, cao su mủ khô tăng 
19,8% và hồ tiêu tăng 11,8%. Chăn nuôi tiếp tục ổn định với tổng đàn trên 22,363 
triệu con; sản lượng thịt hơi đạt 195.355 tấn, tăng 3,57% và sản lượng trứng đạt 
415,545 triệu quả, tăng 2,21%. Thủy sản duy trì tăng trưởng với nuôi trồng đạt 
17.325 tấn, tăng 7,6% và khai thác đạt 49.104 tấn, tăng 3,9%. Lâm nghiệp thực 
hiện trồng mới 800 ha rừng, đồng thời công tác quản lý, bảo vệ rừng được tăng 
cường, qua đó phát hiện và xử lý 352 vụ vi phạm Luật Lâm nghiệp và xảy ra 07 
vụ cháy rừng.

- Sản xuất công nghiệp tiếp tục duy trì đà tăng trưởng tích cực, với chỉ số 
IIP ước tăng 14,04%, vượt kịch bản đề ra là 12,2%. Các ngành công nghiệp chế 
biến, chế tạo tiếp tục giữ vai trò chủ lực trong tăng trưởng. Cụ thể, sản lượng cà 
phê chế biến ước đạt 31.835,8 tấn, tăng 24,59%; hạt điều khô ước đạt 50.949,6 
tấn, tăng 6,25%; dăm gỗ ước đạt 102.341,0 tấn, tăng 9,98%; bia đóng chai ước đạt 
40 triệu lít, tăng 5,56%; thuốc chữa bệnh ước đạt 844,8 triệu viên, tăng 33,52% so 
với cùng kỳ. Hoạt động sản xuất công nghiệp cơ bản ổn định, nhiều doanh nghiệp 
duy trì và mở rộng sản xuất, góp phần quan trọng vào tăng trưởng khu vực công 
nghiệp - xây dựng.

- Hoạt động thương mại - dịch vụ tiếp tục duy trì đà tăng trưởng, góp phần 
thúc đẩy lưu thông hàng hóa và tiêu dùng trên địa bàn. Tổng mức bán lẻ hàng hóa 
và doanh thu dịch vụ đạt 105.130,4 tỷ đồng, đạt 47,48%KH, tăng 15,74% so với 
cùng kỳ, tuy nhiên còn thấp hơn kịch bản tăng trưởng đề ra khoảng 57,3 tỷ đồng. 
Kim ngạch xuất khẩu đạt 1.577 triệu USD, đạt 54%KH, tăng 3,8% so với cùng kỳ, 
vượt kịch bản 157 triệu USD; nhập khẩu đạt 580 triệu USD, đạt 66,67%KH, tăng 
13,95%. Lĩnh vực du lịch phục hồi mạnh với 5,33 triệu lượt khách, tăng 37,19%, 
doanh thu đạt 9.602 tỷ đồng, đạt 60%KH, tăng 37,9%. Hệ thống du lịch tiếp tục 
được mở rộng với 787 cơ sở lưu trú, 51 khu điểm tham quan và công suất buồng 
phòng đạt khoảng 50%. Hoạt động ngân hàng tăng trưởng tích cực, với huy động 
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vốn ước đạt 173.400 tỷ đồng, tăng 12,6% so với cùng kỳ; dư nợ 281.700 tỷ đồng, 
tăng 16,16% và nợ xấu duy trì dưới 1%, góp phần hỗ trợ phát triển kinh tế địa 
phương.

- Công tác thu, chi ngân sách được triển khai chủ động, bảo đảm cân đối và 
phục vụ nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội. Tổng thu ngân sách nhà nước đạt 
8.933 tỷ đồng, bằng 51,19% dự toán Trung ương giao và 49,36% dự toán tỉnh 
giao, tăng 3,05% so với cùng kỳ. Thu nội địa đạt 8.846 tỷ đồng, bằng 51,13% dự 
toán Trung ương giao, bằng 49,28% dự toán tỉnh giao, bằng 44,92% kịch bản 
phấn đấu, tăng 2,84% so với cùng kỳ. Tổng chi ngân sách đạt 20.158 tỷ đồng, 
trong đó chi thường xuyên 12.942 tỷ đồng, bảo đảm các nhiệm vụ phát triển kinh 
tế – xã hội, quốc phòng, an ninh và an sinh xã hội.

- Hoạt động doanh nghiệp tiếp tục có bước phát triển, môi trường đầu tư 
kinh doanh được cải thiện, số lượng doanh nghiệp gia nhập thị trường tăng. Trong 
6 tháng đầu năm có 1.990 doanh nghiệp thành lập mới, tăng 34,5%; 403 doanh 
nghiệp quay trở lại hoạt động, tăng 18,2%. Toàn tỉnh có 428 doanh nghiệp giải thể 
và 1.132 doanh nghiệp tạm ngừng hoạt động. Đến nay, toàn tỉnh có khoảng 21.274 
doanh nghiệp và 1.005 hợp tác xã đang hoạt động; trong đó có 41 hợp tác xã thành 
lập mới trong 6 tháng đầu năm. Công tác hỗ trợ doanh nghiệp tiếp tục được triển 
khai theo các nghị quyết của Trung ương và tỉnh, góp phần thúc đẩy khu vực kinh 
tế tư nhân và kinh tế tập thể phát triển.

- Hoạt động đầu tư phát triển được tập trung chỉ đạo, các dự án trọng điểm 
được đẩy nhanh tiến độ thực hiện. Tổng vốn đầu tư toàn xã hội đạt 27.174,5 tỷ 
đồng, bằng 33,8% kế hoạch, tăng 2,33% so với cùng kỳ; trong đó: vốn đầu tư của 
tư nhân và dân cư ước đạt 18.297,8 tỷ đồng, tăng 11,38% so với cùng kỳ; vốn đầu 
tư trực tiếp nước ngoài ước đạt 288,1 tỷ đồng, giảm 73,19%; vốn đầu tư của khu 
vực Nhà nước ước đạt 8.588,6 tỷ đồng, giảm 5,14% so với cùng kỳ. Tổng kế 
hoạch đầu tư công năm 2026 tỉnh giao là 10.875,045 tỷ đồng, đến nay đã phân bổ 
chi tiết để triển khai các nhiệm vụ, dự án là 9.608,393 tỷ đồng2, đạt 88,35%3, số 
còn lại chưa giao chi tiết là 1.266,652 tỷ đồng4. Tính đến ngày 30/6/2026, đã giải 
ngân 2.664,62 tỷ đồng, đạt 27,91% kế hoạch tỉnh giao chi tiết5 và đạt 27% kế 
hoạch Thủ tướng Chính phủ giao6.  Tổng kế hoạch đầu tư công năm 2025 kéo dài 

2 Trong đó, thực hiện kiểm soát giải ngân qua Cục Tài chính Bộ Quốc phòng với số vốn là 60,698 tỷ đồng; số vốn 
kiểm soát giải ngân tại địa phương là 9.547,695 tỷ đồng.
3 Trong đó: Ngân sách trung ương đã phân bổ 2.224,855/2.808,804 tỷ đồng, đạt 79,21%; ngân sách địa phương đã 
phân bổ 7.383,538/8.066,241 tỷ đồng, đạt 91,54%.
4 Trong đó: Ngân sách trung ương là 583,949 tỷ đồng; ngân sách địa phương là 682,703 tỷ đồng.
5 Trong đó: Ngân sách trung ương đã giải ngân 413,557 tỷ đồng, đạt 18,59% kế hoạch; ngân sách địa phương đã giải 
ngân 2.251,063 tỷ đồng, đạt 30,49% kế hoạch.   
6 Kế hoạch đầu tư công năm 2026 Thủ tướng Chính phủ giao là 9.619,304 tỷ đồng.
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thời gian thực hiện và giải ngân sang năm 2026 được cấp có thẩm quyền cho phép 
là 5.628 tỷ đồng7. Tính đến ngày 30/6/2026, các đơn vị, chủ đầu tư đã triển khai 
thực hiện và giải ngân được 1.155,607 tỷ đồng, đạt 20,53% tổng vốn được cho 
phép kéo dài.

- Công tác quy hoạch, xây dựng và môi trường tiếp tục được triển khai theo 
kế hoạch. Quy hoạch tỉnh thời kỳ 2021–2030, tầm nhìn 2050 đã được thông qua, 
tạo cơ sở cho định hướng phát triển. Tỷ lệ đô thị có quy hoạch chung đạt 100%, 
nhà ở xã hội đạt 1.348 căn, tương đương 34,6% kế hoạch. Công tác môi trường 
được chú trọng với tỷ lệ thu gom, xử lý rác thải đô thị đạt 92,39%. Hoạt động cấp 
phép khai thác khoáng sản đạt 747 nghìn m³ đá bazan và 250 nghìn m³ đất san lấp. 
Công tác kiểm tra môi trường được thực hiện tại 05 đơn vị, đồng thời giám sát 33 
hệ thống quan trắc tự động, góp phần nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về tài 
nguyên và môi trường.

- Công tác xúc tiến đầu tư và quản lý nhà nước tiếp tục được triển khai 
quyết liệt, đạt nhiều kết quả tích cực. Tỉnh đã làm việc với nhiều tập đoàn lớn như 
Samsung, Sun Group, Vingroup, T&T Group và ký kết hợp tác chiến lược trong 
các lĩnh vực hạ tầng, công nghệ và đô thị. Công tác xử lý dự án chậm tiến độ được 
đẩy mạnh với 396 dự án được rà soát, trong đó 89 dự án đã xử lý dứt điểm. Tỉnh 
cũng triển khai chiến dịch 60 ngày đêm giải phóng mặt bằng đối với các dự án 
trọng điểm như Khu công nghiệp Hòa Tâm và Cảng Bãi Gốc, góp phần tháo gỡ 
điểm nghẽn và thúc đẩy phát triển. Công tác cải cách hành chính và hỗ trợ nhà đầu 
tư tiếp tục được tăng cường, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước.

1.2- Lĩnh vực văn hóa - xã hội

- Công tác lao động, việc làm và an sinh xã hội được thực hiện hiệu quả; 6 
tháng đầu năm 2026 đã giải quyết việc làm cho khoảng 27.600 lao động, đạt 
49,28% kế hoạch, trong đó có khoảng 1.750 lao động đi làm việc ở nước ngoài, 
đạt 70% kế hoạch. Các chế độ, chính sách đối với người có công, đối tượng bảo 
trợ xã hội được thực hiện đầy đủ, kịp thời; tỷ lệ chi trả chính sách người có công 
qua tài khoản đạt 93,63%; công tác chăm lo đời sống Nhân dân, hỗ trợ nhà ở cho 
các hộ dân bị thiệt hại do thiên tai được triển khai hiệu quả, hoàn thành 100% kế 
hoạch xây mới và sửa chữa nhà ở theo chương trình đề ra.

7 Bao gồm: 2.815,239 tỷ đồng được HĐND tỉnh cho phép kéo dài theo quy định tại khoản 2 Điều 72 Luật Đầu tư 
công 2024; 269,318 tỷ đồng nguồn vốn tăng thu, tiết kiệm chi ngân sách Trung ương giao bổ sung vốn sau ngày 
30/9 được thực hiện và giải ngân đến hết 31/12/2026 theo quy định tại khoản 1 Điều 72 Luật Đầu tư công 2024; 
719,66 tỷ đồng vốn thực hiện các chương trình MTQG theo quy định tại Nghị quyết số 265/2025/QH15 ngày 
11/12/2025 của Quốc hội và 1.824,377 tỷ đồng được Chủ tịch UBND tỉnh cho phép kéo dài thời gian thực hiện và 
giải ngân theo quy định khoản 2 Điều 72 Luật Đầu tư công 2024.
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- Lĩnh vực giáo dục và đào tạo tiếp tục duy trì ổn định, chất lượng giáo dục 
từng bước được nâng lên. Toàn tỉnh hiện có 1.378 cơ sở giáo dục, với 38.089 cán 
bộ quản lý, giáo viên và 711.235 học sinh, học viên; tỷ lệ trường đạt chuẩn quốc 
gia đạt 62%, tỷ lệ phòng học kiên cố hóa đạt 83,5%. Công tác giáo dục mũi nhọn 
đạt nhiều kết quả tích cực với 114 học sinh đạt giải tại Kỳ thi chọn học sinh giỏi 
quốc gia THPT năm học 2025 - 2026; công tác giáo dục nghề nghiệp được quan 
tâm, tuyển sinh đào tạo 12.266 người, góp phần nâng cao chất lượng nguồn nhân 
lực của tỉnh.

- Công tác chăm sóc sức khỏe Nhân dân tiếp tục được tăng cường; chất 
lượng khám, chữa bệnh từng bước được nâng cao. Trong 6 tháng đầu năm 2026, 
các cơ sở y tế trên địa bàn đã khám cho hơn 1,5 triệu lượt người, điều trị nội trú 
cho gần 187 nghìn lượt người; tỷ lệ bác sỹ đạt 9,06 bác sỹ/vạn dân, số giường 
bệnh đạt 31,5 giường/vạn dân. Công tác phòng, chống dịch bệnh được triển khai 
chủ động; an toàn thực phẩm được tăng cường kiểm tra, giám sát; tỷ lệ bao phủ 
bảo hiểm y tế đạt 93,7% dân số, góp phần nâng cao chất lượng chăm sóc và bảo 
vệ sức khỏe Nhân dân.

- Các hoạt động văn hóa, thể thao, thông tin và truyền thông được triển khai 
sôi nổi, bám sát nhiệm vụ chính trị của tỉnh. Công tác bảo tồn và phát huy các giá 
trị văn hóa truyền thống tiếp tục được quan tâm; tỉnh đang tích cực chuẩn bị tổ 
chức Lễ hội Sầu riêng Đắk Lắk năm 2026 và Lễ hội Cà phê Buôn Ma Thuột lần 
thứ 10 năm 2027. Phong trào thể dục thể thao phát triển rộng khắp; thể thao thành 
tích cao đạt 102 huy chương, gồm 20 huy chương vàng, 31 huy chương bạc và 51 
huy chương đồng tại các giải quốc tế, quốc gia và khu vực. Công tác thông tin, 
tuyên truyền, báo chí và chuyển đổi số trong truyền thông được thực hiện chủ 
động, góp phần tạo đồng thuận xã hội và quảng bá hình ảnh địa phương.

- Lĩnh vực khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số tiếp tục 
được đẩy mạnh. Tỉnh đã phê duyệt danh mục 22 nhiệm vụ khoa học và công nghệ 
cấp tỉnh thực hiện từ năm 2026, triển khai 22 mô hình chuyển giao tiến bộ kỹ 
thuật vào sản xuất và đời sống; đồng thời duy trì hiệu quả các nền tảng số dùng 
chung, hệ thống thông tin phục vụ chỉ đạo, điều hành và giải quyết thủ tục hành 
chính, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước.

- Công tác dân tộc, tôn giáo và đối ngoại được triển khai kịp thời, đúng quy 
định. Các chính sách phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số 
tiếp tục được thực hiện hiệu quả; tỉnh đã cấp phát báo cho 1.069 người có uy tín 
trong đồng bào dân tộc thiểu số. Hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo cơ bản ổn định; 
công tác đối ngoại và hội nhập quốc tế được tăng cường. Trong 6 tháng đầu năm 
2026, tỉnh đã phê duyệt tiếp nhận 10 khoản viện trợ phi Chính phủ nước ngoài, 
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với tổng giá trị khoảng 62 tỷ đồng, góp phần bổ sung nguồn lực phục vụ phát triển 
kinh tế - xã hội và bảo đảm an sinh xã hội trên địa bàn.

1.3- Về thực hiện nhiệm vụ quốc phòng - an ninh, chế dân chủ ở cơ sở và 
thực hành tiết kiệm, chống lãng phí

- Đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt nhiệm vụ quốc phòng, an 
ninh, giữ vững ổn định chính trị, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn. Lực lượng vũ 
trang duy trì nghiêm chế độ trực sẵn sàng chiến đấu; chủ động nắm chắc tình hình, 
kịp thời tham mưu xử lý các vấn đề phát sinh, không để xảy ra bị động, bất ngờ. 
Công tác bảo đảm an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, bảo vệ các mục tiêu 
trọng điểm, các sự kiện chính trị quan trọng được triển khai hiệu quả; công tác 
tuyển quân hoàn thành 100% chỉ tiêu với 5.449 công dân nhập ngũ. Tình hình an 
ninh dân tộc, tôn giáo, an ninh nông thôn cơ bản ổn định; công tác đấu tranh 
phòng, chống tội phạm, phòng cháy chữa cháy, cứu nạn cứu hộ và bảo đảm trật tự 
an toàn giao thông được tăng cường, góp phần tạo môi trường thuận lợi cho phát 
triển kinh tế - xã hội của tỉnh.

- Việc thực hiện Quy chế dân chủ ở cơ sở được quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo 
gắn với xây dựng chính quyền phục vụ Nhân dân, đẩy mạnh cải cách hành chính 
và nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước. Tiếp tục kiện toàn tổ chức bộ 
máy theo mô hình chính quyền địa phương hai cấp, bảo đảm hoạt động thông suốt, 
hiệu quả. Công tác cải cách hành chính có nhiều chuyển biến tích cực; từ đầu năm 
đến ngày 08/6/2026, các cơ quan, đơn vị đã tiếp nhận 451.707 hồ sơ thủ tục hành 
chính, giải quyết đúng và trước hạn 97,6%; tỷ lệ hồ sơ trực tuyến đạt 76,1%. Việc 
công khai, minh bạch trong hoạt động của cơ quan nhà nước, tiếp công dân, giải 
quyết kiến nghị, phản ánh của người dân và doanh nghiệp được thực hiện nghiêm 
túc, góp phần phát huy quyền làm chủ của Nhân dân và nâng cao mức độ hài lòng 
đối với sự phục vụ của cơ quan hành chính nhà nước.

- Công tác thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; phòng, chống tham nhũng, 
tiêu cực được Đảng ủy UBND tỉnh tập trung lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt. Công tác 
xây dựng, hoàn thiện thể chế, rà soát văn bản quy phạm pháp luật được thực hiện 
thường xuyên; hoạt động thanh tra, kiểm tra được tăng cường, tập trung vào các 
lĩnh vực nhạy cảm, dễ phát sinh tiêu cực như đất đai, đầu tư xây dựng, tài chính - 
ngân sách và quản lý tài sản công. Trong 6 tháng đầu năm 2026, các cơ quan chức 
năng đã triển khai 44 đoàn thanh tra theo kế hoạch, chuyên đề và đột xuất; đồng 
thời chú trọng công tác tiếp công dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo, thực hiện 
nghiêm các quy định về công khai, minh bạch, quản lý tài chính, ngân sách và tài 
sản công. Qua đó góp phần nâng cao kỷ luật, kỷ cương hành chính, sử dụng hiệu 
quả các nguồn lực của Nhà nước, phòng ngừa tham nhũng, lãng phí và củng cố 
niềm tin của Nhân dân đối với hệ thống chính trị.



8

2- Lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng

2.1- Công tác chính trị, tư tưởng; học tập, quán triệt nghị quyết

Tình hình tư tưởng của cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức, người lao 
động trong Đảng bộ cơ bản ổn định; tin tưởng vào sự lãnh đạo của Đảng, sự quản 
lý, điều hành của Nhà nước và của tỉnh; đoàn kết, nỗ lực thực hiện tốt nhiệm vụ 
chính trị được giao.

Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác tuyên truyền, 
phổ biến, quán triệt các chủ trương, nghị quyết, chỉ thị của Trung ương và của 
tỉnh; hướng dẫn các tổ chức cơ sở đảng triển khai đến cán bộ, đảng viên8. Trong 6 
tháng đầu năm đã tổ chức kết nối 06 hội nghị trực tuyến của Trung ương và của 
tỉnh, với hơn 1.200 lượt cán bộ, đảng viên tham dự 9, góp phần nâng cao nhận 
thức, tạo sự thống nhất trong tổ chức thực hiện nhiệm vụ.

Công tác thông tin, tuyên truyền tiếp tục được đẩy mạnh thông qua các nền 
tảng số. Đảng ủy duy trì hiệu quả hoạt động của các trang fanpage “Đảng ủy 
UBND tỉnh Đắk Lắk” và “Bình Minh”, kịp thời tuyên truyền các chủ trương của 
Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, các sự kiện chính trị, kinh tế, văn hóa - 
xã hội của Trung ương và địa phương. Riêng trang fanpage Đảng ủy UBND tỉnh 
đạt 878.400 lượt xem, 197.000 lượt người tiếp cận, hơn 15.000 lượt tương tác và 
1.100 lượt theo dõi10.

Công tác giáo dục lý luận chính trị được quan tâm thực hiện. Đảng ủy đã tổ 
chức 02 lớp bồi dưỡng lý luận chính trị cho 178 đảng viên mới và 04 lớp bồi 
dưỡng nhận thức về Đảng cho 433 quần chúng ưu tú; đồng thời ban hành Quyết 
định thành lập đội ngũ báo cáo viên và Quy chế hoạt động của đội ngũ báo cáo 

8 Kết luận số 127-KL/TW, ngày 28/02/2025 của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về "Triển khai nghiên cứu, đề xuất tiếp tục 
sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị; Quy định số 231-QĐ/TW, ngày 17/01/2025 của Bộ Chính trị; Chỉ thị 42 ngày 
16/01/2025 của Bộ Chính trị; Chỉ thị số 09-CT/TU, ngày 06/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về “Tiếp tục tăng cường kỷ 
luật, kỷ cương hành chính, đẩy mạnh thực hiện đồng bộ, hiệu quả các thủ tục hành chính trên địa bàn tỉnh”; Chương trình hành 
động số 11-CTr/TU, ngày 16/3/2026 của Tỉnh ủy về “Thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng”; 
Chương trình hành động số 09-CTr/TU, ngày 10/02/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về “Thực hiện mục tiêu tăng trưởng kinh 
tế giai đoạn 2026-2030 và tiếp tục tăng trưởng nhanh, bền vững giai đoạn đến năm 2045”; Chương trình hành động số 15-
CTr/TU, ngày 24/4/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về việc thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW, ngày 06/01/2026 của Bộ 
Chính trị về “Phát triển kinh tế nhà nước” trên địa bàn tỉnh; Chương trình hành động số 14-CTr/TU, ngày 22/4/2026 của Ban 
Thường vụ Tỉnh ủy về việc “Thực hiện Nghị quyết số 80-NQ/TW, ngày 07/01/2026 của Bộ Chính trị về phát triển văn hóa Việt 
Nam trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk”; Nghị quyết số 07-NQ/TU, ngày 15/5/2026 của Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh “về công tác dân 
tộc và tôn giáo giai đoạn 2026 - 2030, tầm nhìn đến năm 2045”

9 Hội nghị nghiên cứu, học tập, quán triệt các văn bản của Trung ương và của Tỉnh ủy vào ngày 09/01/2026; Hội trực 
tuyến Hội nghị Báo cáo viên Trung ương tháng 01/2026 vào ngày 28/01/2026; Hội nghị nghiên cứu, học tập, quán triệt và triển 
khai thực hiện Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng vào ngày 07/02/2026; Hội nghị nghiên cứu, học tập, quán triệt và triển khai 
thực hiện Nghị quyết số 79-NQ/TW, số 80-NQ/TW của Bộ Chính trị diễn ra vào ngày 25/02/2026; Hội nghị nghiên cứu, học 
tập, quán triệt và triển khai thực hiện Nghị quyết Hội nghị lần thứ hai Ban Chấp hành Trung ương Đảng Khóa XIV diễn ra vào 
ngày 13/4/2026; Hội nghị quán triệt và tuyên truyền các văn bản của Trung ương và của Tỉnh ủy diễn ra vào ngày 20/5/2026.

10 Kết quả, trong 6 tháng trang Fanpage Đảng ủy UBND tỉnh có 878.400 lượt xem (tăng 119,2%); 197.000 lượt người 
xem (tăng 627%); 15.000 lượt tương tác (tăng 37,2%); 20.900 lượt truy cập (tăng 11,9%), 1.100 lượt theo dõi (tăng 24,8%).
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viên Đảng bộ UBND tỉnh nhiệm kỳ 2025 - 2030.

Bên cạnh đó, Đảng ủy thường xuyên nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã 
hội; theo dõi công tác dân vận chính quyền, tâm tư, nguyện vọng của cán bộ, đảng 
viên, công chức, viên chức, người lao động; kịp thời định hướng thông tin, tạo sự 
đồng thuận trong thực hiện nhiệm vụ chính trị. Công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng 
của Đảng, đấu tranh phản bác các quan điểm sai trái, thù địch được triển khai 
thường xuyên; chủ động cung cấp thông tin, tài liệu tuyên truyền, định hướng dư 
luận và tham mưu xử lý kịp thời các vấn đề phát sinh, góp phần giữ vững ổn định 
tư tưởng trong toàn Đảng bộ.

2.2- Công tác xây dựng tổ chức cơ sở đảng và đảng viên

Ban Thường vụ Đảng ủy đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện 
nghiêm túc các quy định, hướng dẫn của Trung ương, Tỉnh ủy về công tác tổ chức 
xây dựng Đảng; kịp thời cụ thể hóa và ban hành các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo về 
xây dựng tổ chức cơ sở đảng, công tác đảng viên và công tác cán bộ, bảo đảm 
đồng bộ, đúng quy định.

Công tác củng cố, sắp xếp tổ chức cơ sở đảng được thực hiện phù hợp với 
yêu cầu sắp xếp tổ chức bộ máy và mô hình chính quyền địa phương 02 cấp. 
Trong 6 tháng đầu năm 2026, Đảng ủy đã thành lập mới 02 tổ chức cơ sở đảng 
trên cơ sở sáp nhập; giải thể 01 tổ chức cơ sở đảng; chuyển giao 33 tổ chức cơ sở 
đảng thuộc khối doanh nghiệp về trực thuộc đảng ủy địa phương và chuyển giao 
01 tổ chức cơ sở đảng về trực thuộc đảng ủy cơ sở 11.

Công tác kiểm điểm, đánh giá, xếp loại chất lượng tổ chức đảng, đảng viên, 
tập thể và cá nhân lãnh đạo, quản lý được thực hiện nghiêm túc, đúng quy định. 
Ban Thường vụ Đảng ủy đã ban hành quy định về kiểm điểm, đánh giá, xếp loại 
chất lượng trong toàn Đảng bộ; hoàn thành đánh giá, xếp loại và khen thưởng tổ 
chức cơ sở đảng năm 2025; đồng thời triển khai đánh giá cán bộ lãnh đạo, quản lý 
theo phân cấp định kỳ quý I và quý II năm 2026.

Việc nâng cao chất lượng tổ chức đảng và đảng viên tiếp tục được quan 
tâm. Ban Thường vụ Đảng ủy đã ban hành Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 50-
CT/TW của Ban Bí thư; phân công các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên 
Ban Chấp hành phụ trách các tổ chức cơ sở đảng; xây dựng kế hoạch dự sinh hoạt 
chi bộ định kỳ năm 2026 nhằm nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ trong toàn 
Đảng bộ; đồng thời kiểm tra công tác quản lý hồ sơ đảng viên tại các tổ chức cơ 

11 Thành lập mới 02 tổ chức cơ sở đảng trên cơ sở sáp nhập; giải thể 01 tổ chức cơ sở đảng; chuyển giao 33 
tổ chức cơ sở đảng trực thuộc (21 đảng bộ, 12 chi bộ cơ sở) thuộc khối doanh nghiệp về trực thuộc đảng ủy địa 
phương; chuyển giao 01 tổ chức cơ sở đảng về trực thuộc đảng ủy cơ sở.
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sở đảng trực thuộc12.

Công tác phát triển đảng viên được chú trọng, bảo đảm chất lượng và đúng 
quy trình. Tính đến ngày 08/6/2026, Ban Thường vụ Đảng ủy đã xem xét, quyết 
định kết nạp 171 quần chúng ưu tú vào Đảng (đạt 78% chỉ tiêu Tỉnh ủy giao năm 
2026); công nhận đảng viên chính thức đối với 185 đảng viên dự bị đủ điều kiện 
theo quy định.

Công tác quản lý đảng viên, chuyển sinh hoạt đảng, xét tặng Huy hiệu Đảng 
và xây dựng cơ sở dữ liệu đảng viên tiếp tục được thực hiện nền nếp, hiệu quả. 
Đảng ủy đã tham mưu giải quyết 471 trường hợp chuyển sinh hoạt đảng; đề nghị 
xét tặng Huy hiệu 30 năm tuổi Đảng cho 05 đảng viên; tiếp tục cập nhật, chuẩn 
hóa dữ liệu đảng viên trên hệ thống cơ sở dữ liệu đảng viên 4.0, phục vụ triển khai 
ứng dụng “Sổ tay đảng viên điện tử”13.

Công tác tổ chức, cán bộ, quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng và thực hiện chính 
sách cán bộ được triển khai đồng bộ, đúng quy định. Ban Thường vụ Đảng ủy đã 
thực hiện công tác chỉ định, kiện toàn cấp ủy cơ sở; điều động, bổ nhiệm, tiếp 
nhận công chức; rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2025–2030; triển 
khai đào tạo, bồi dưỡng, thực hiện các chế độ, chính sách đối với cán bộ, công 
chức theo quy định14.

Công tác bảo vệ chính trị nội bộ được thực hiện chặt chẽ, bảo đảm đúng 
nguyên tắc, quy trình. Ban Thường vụ Đảng ủy đã thực hiện thẩm tra, xác minh, 
kết luận tiêu chuẩn chính trị phục vụ công tác cán bộ, phát triển đảng viên, quy 
hoạch, bổ nhiệm, giới thiệu nhân sự ứng cử và các nhiệm vụ chính trị khác theo 
thẩm quyền; kịp thời phối hợp với các cơ quan chức năng xử lý các vấn đề liên 
quan đến công tác bảo vệ chính trị nội bộ, góp phần bảo đảm sự đoàn kết, thống 
nhất và giữ vững nguyên tắc trong công tác xây dựng Đảng15.

12 Ban hành Kế hoạch thực hiện Chỉ thị số 50-CT/TW ngày 23/7/2025 của Ban Bí thư; phân công phụ trách 
các tổ chức cơ sở đảng đối với các đồng chí Ủy viên Ban Thường vụ, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ; xây dựng 
kế hoạch tham dự sinh hoạt chi bộ định kỳ năm 2026; kiểm tra công tác quản lý hồ sơ đảng viên tại 02 tổ chức cơ 
sở đảng trực thuộc.

13 Thực hiện chuyển sinh hoạt đảng đối với 471 trường hợp (151 trường hợp chuyển đến, 304 trường hợp 
chuyển đi ngoài Đảng bộ, 16 trường hợp chuyển nội bộ); đề nghị xét tặng Huy hiệu 30 năm tuổi Đảng cho 05 đảng 
viên; rà soát 546 trường hợp đề nghị cấp mới thẻ đảng viên, 04 trường hợp đề nghị cấp lại thẻ bị mất và 23 trường 
hợp đề nghị cấp đổi do lỗi, hỏng; tiếp tục cập nhật dữ liệu đảng viên theo yêu cầu “đúng - đủ - sạch - sống”.

14 Quyết định chỉ định nhân sự cấp ủy đối với 04 tổ chức cơ sở đảng; chỉ định bổ sung cấp ủy đối với 02 tổ 
chức cơ sở đảng; chuẩn y 01 trường hợp; điều động, bổ nhiệm 01 trường hợp; điều động công chức 04 trường hợp; 
tiếp nhận công chức 02 trường hợp; triển khai rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ nhiệm kỳ 2025–2030; thực hiện 
các nội dung về đào tạo, bồi dưỡng, nâng lương và chế độ, chính sách cán bộ theo quy định.

15 Kết luận tiêu chuẩn chính trị đối với 219 trường hợp; báo cáo, đề nghị kết luận tiêu chuẩn chính trị đối với 
277 trường hợp phục vụ công tác cán bộ và 115 trường hợp phục vụ công tác kết nạp đảng; xin ý kiến về tiêu chuẩn 
chính trị đối với 14 trường hợp; tham mưu cho cán bộ thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý đi công tác nước 
ngoài đối với 38 trường hợp (21 đoàn); phối hợp tra cứu thông tin phục vụ công tác bảo vệ chính trị nội bộ đối với 
111 trường hợp.
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2.3- Công tác kiểm tra, giám sát

Trong 6 tháng đầu năm 2026, Ban Thường vụ Đảng ủy đã lãnh đạo, chỉ đạo 
triển khai nghiêm túc các quy định, hướng dẫn của Trung ương và của Tỉnh ủy về 
công tác kiểm tra, giám sát và thi hành kỷ luật của Đảng; kịp thời quán triệt, phổ biến 
đến các cấp ủy, tổ chức đảng và cán bộ, đảng viên trong toàn Đảng bộ. Đồng thời, 
thường xuyên hướng dẫn, đôn đốc ủy ban kiểm tra các cấp thực hiện nhiệm vụ theo 
Điều 30 Điều lệ Đảng, bảo đảm đúng quy định, chương trình và kế hoạch đã đề ra.

Về công tác kiểm tra: Các cấp ủy, tổ chức đảng kiểm tra 14 tổ chức đảng và 
247 đảng viên, trong đó: Ban Thường vụ Đảng ủy đang thực hiện kiểm tra 03 tổ 
chức và 02 đảng viên16 theo Kế hoạch; cấp ủy cơ sở kiểm tra 11 tổ chức và 245 
đảng viên. Qua kiểm tra, nhìn chung các tổ chức đảng và đảng viên thực hiện tốt nội 
dung được kiểm tra. Ngoài ra, Ban Thường vụ Đảng ủy đã thành lập 03 đoàn công 
tác do 03 đồng chí Phó Bí thư chuyên trách Đảng ủy làm trưởng đoàn tổ chức 
kiểm tra, làm việc với 10 TCCS đảng về tình hình thực hiện nhiệm vụ 6 tháng đầu 
năm 2026, triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng các cấp và các nghị quyết 
chiến lược của Bộ Chính trị; đồng thời chuẩn bị tốt hồ sơ phục vụ các đoàn kiểm 
tra, giám sát của Bộ Chính trị, Ban Bí thư, của Ủy ban kiểm tra Trung ương và của 
Tỉnh ủy. 

Về công tác giám sát: Ủy ban Kiểm tra Đảng ủy phân công các thành viên 
theo dõi địa bàn, lĩnh vực để thực hiện giám sát thường xuyên; tham dự các cuộc 
họp của cấp ủy trực thuộc nhằm nắm tình hình cơ quan, đơn vị. Cấp ủy các cấp và 
chi bộ đã giám sát chuyên đề 02 tổ chức đảng và 39 đảng viên, trong đó: Ban 
Thường vụ Đảng ủy Ủy ban nhân dân tỉnh đang thực hiện giám sát 01 tổ chức 
đảng17; cấp ủy cơ sở giám sát 01 tổ chức đảng và 39 đảng viên. Nội dung giám sát 
tập trung chủ yếu vào việc chấp hành chủ trương, nghị quyết, chỉ thị, quy định, kết 
luận, hướng dẫn của Đảng; thực hiện nhiệm vụ đảng viên, nhiệm vụ cấp ủy viên... 
Qua giám sát, nhìn chung các tổ chức đảng và đảng viên thực hiện tốt nội dung 
được giám sát.

Về giải quyết tố cáo tổ chức đảng và đảng viên: Trong 06 tháng đầu năm 
2026 cấp ủy cơ sở giải quyết tố cáo 01 đảng viên18. Kết luận tố cáo sai.

16 Đảng ủy Sở Y tế; Đảng ủy Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh và đồng chí Bí thư Đảng ủy Văn phòng Ủy ban nhân dân 
tỉnh; Đảng ủy và đồng chí Bí thư Đảng ủy Thuế tỉnh.

17 Đảng ủy Thanh tra tỉnh
18 Đảng ủy Sở Y tế thành lập Đoàn giải quyết đơn tố cáo
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Về thi hành kỷ luật đảng tổ chức đảng, đảng viên: Cấp ủy các cấp và chi bộ 
đã thi hành kỷ luật 02 đảng viên bằng hình thức khiển trách19; UBKT Đảng ủy 
UBND tỉnh thi hành kỷ luật 14 đảng viên (08 khiển trách20, 01 cảnh cáo21, 03 khai 
trừ22), UBKT Đảng ủy cơ sở thi hành kỷ luật 03 đảng viên (02 khiển trách23, 01 
cảnh cáo24). Về tiếp nhận, xử lý đơn thư khiếu nại, tố cáo của UBKT các cấp: Ủy 
ban kiểm tra các cấp tiếp nhận, xử lý tổng số đơn thư phản ánh, tố cáo là 74 đơn 
thư: Đảng ủy UBND tỉnh 72 đơn (có 16 là đơn tố cáo, 56 là đơn phản ánh, kiến 
nghị), trong đó: 71 đơn chuyển đến cơ quan có thẩm quyền, 01 lưu đơn. Cơ sở 
đảng25 02 đơn (có 02 là đơn tố cáo), trong đó: 01 đơn thành lập đoàn giải quyết tố 
cáo, 01 đơn phục vụ công tác kiểm tra, giám sát.

Công tác kiện toàn tổ chức bộ máy và đội ngũ cán bộ làm công tác kiểm tra 
được quan tâm thực hiện; kịp thời bổ sung, kiện toàn nhân sự khi có biến động, 
bảo đảm đủ số lượng, từng bước nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ kiểm tra. 
Nhìn chung, tổ chức bộ máy, biên chế và chất lượng hoạt động của ủy ban kiểm 
tra các cấp cơ bản đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ. Chế độ thông tin, báo cáo được thực 
hiện nghiêm túc; các nhiệm vụ do Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Đảng ủy 
UBND tỉnh giao được triển khai đầy đủ, đúng quy định.

III- ĐÁNH GIÁ CHUNG

1-Ưu điểm 

Trong 6 tháng đầu năm 2026, mặc dù còn nhiều khó khăn, thách thức, song 
với sự quan tâm, hỗ trợ tích cực của Trung ương; sự lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt, 
sâu sát của Tỉnh ủy, HĐND tỉnh; sự lãnh đạo, chỉ đạo của Đảng ủy UBND tỉnh và 
sự điều hành chủ động, linh hoạt của UBND tỉnh; cùng với sự nỗ lực của các cấp, 
các ngành, sự đồng thuận, ủng hộ của cộng đồng doanh nghiệp và Nhân dân, tình 
hình kinh tế - xã hội của tỉnh Đắk Lắk tiếp tục giữ ổn định và đạt nhiều kết quả 
tích cực trên các lĩnh vực:

- Sản xuất nông nghiệp cơ bản ổn định, các sản phẩm chủ lực như cà phê, 
hồ tiêu, sầu riêng tiếp tục phát huy lợi thế. Sản xuất công nghiệp phục hồi tích 
cực, một số sản phẩm công nghiệp chế biến, chế tạo tăng khá. Thương mại, dịch 

19 01 Đảng viên Chi bộ Hải quan cửa khẩu Quốc tế Lệ Thanh (thuộc Đảng bộ Chi cục Hải quan Khu vực XIV); 01 đảng 
viên Chi bộ CN QLCT Thủy lợi Ea Súp (thuộc Đảng bộ Công ty TNHH MTV QLCT Thủy lợi Đắk Lắk

20 08 đảng viên thuộc Đảng bộ Bệnh viện Đa khoa Vùng Tây Nguyên
21 01 đảng viên thuộc Đảng bộ Bệnh viện Đa khoa Vùng Tây Nguyên
22 01 đảng viên Chi bộ Trung tâm Khuyến nông thuộc Đảng bộ Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh Đắk Lắk; 02 Đảng 

viên Chi bộ 2, Đảng bộ bộ phận Chi cục Quản lý thị trường thuộc Đảng bộ Sở Công thương
23 02 đảng viên Chi bộ 5 Đảng bộ bộ phận Chi cục Quản lý thị trường thuộc Đảng bộ Sở Công thương
24 01 đảng viên Chi bộ Phòng Tài chính – Kế toán thuộc Đảng bộ Thi hành án dân dự tỉnh
25 Đảng ủy Sở Y tế
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vụ và du lịch tiếp tục là điểm sáng, với tổng mức bán lẻ hàng hóa và doanh thu 
dịch vụ tiêu dùng tăng 15,74%; kim ngạch xuất khẩu tăng 3,8%; tổng lượt khách 
du lịch tăng 37,19%, doanh thu du lịch tăng 37,9%.

- Công tác thu, chi ngân sách được điều hành chủ động, chặt chẽ; tổng thu 
ngân sách nhà nước tăng 3,05% so với cùng kỳ; chi ngân sách địa phương cơ bản 
bảo đảm các nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh và hoạt 
động thường xuyên của các cơ quan, đơn vị.

- Môi trường đầu tư, kinh doanh tiếp tục được cải thiện; số lượng doanh 
nghiệp thành lập mới tăng so với cùng kỳ; công tác thu hút đầu tư có nhiều chuyển 
biến tích cực, nhiều nhà đầu tư quan tâm tìm hiểu cơ hội đầu tư trên địa bàn tỉnh; 
công tác hỗ trợ, tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp, nhà đầu tư được quan tâm 
thực hiện. Đầu tư công và phát triển kết cấu hạ tầng được tập trung chỉ đạo quyết 
liệt, nhất là công tác giải phóng mặt bằng, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đối với 
các dự án trọng điểm.

- Các lĩnh vực văn hóa - xã hội, giáo dục, y tế, an sinh xã hội tiếp tục được 
quan tâm, triển khai thực hiện hiệu quả. Công tác cải cách hành chính, chuyển đổi 
số, xây dựng chính quyền và sắp xếp tổ chức bộ máy được triển khai đồng bộ, góp 
phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước và chất lượng phục vụ người 
dân, doanh nghiệp. Quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội được giữ vững, bảo 
đảm ổn định chính trị, tạo môi trường thuận lợi cho phát triển kinh tế - xã hội của 
tỉnh.

- Công tác xây dựng Đảng được triển khai kịp thời, đồng bộ và đạt kết quả tích 
cực. Công tác chính trị, tư tưởng được chú trọng; việc tuyên truyền, quán triệt các 
chủ trương, nghị quyết của Đảng được thực hiện nghiêm túc. Công tác xây dựng tổ 
chức cơ sở đảng, phát triển đảng viên, công tác cán bộ, công tác kiểm tra, giám sát 
được triển khai tích cực, đúng quy định. Qua đó góp phần củng cố sự đoàn kết, thống 
nhất trong Đảng bộ, nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của tổ chức đảng và 
hiệu quả thực hiện nhiệm vụ chính trị của các cơ quan, đơn vị.

2- Tồn tại, hạn chế và nguyên nhân

Bên cạnh những kết quả đạt được, vẫn còn một số tồn tại, hạn chế. 

- Tăng trưởng kinh tế chưa đạt kịch bản đề ra; một số khu vực tăng trưởng 
thấp, huy động và giải ngân vốn đầu tư, đặc biệt là đầu tư công, còn khó khăn. Sản 
xuất nông nghiệp, công nghiệp và dịch vụ còn tiềm ẩn nhiều rủi ro, chịu tác động 
của thị trường, chi phí đầu vào và biến động cung - cầu; một số ngành phục hồi 
chưa bền vững. Thu ngân sách chưa ổn định, cơ cấu một số khoản thu còn phụ 
thuộc, ảnh hưởng đến khả năng cân đối nguồn lực cho phát triển. 
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- Tiến độ triển khai một số dự án đầu tư, thu hút đầu tư, phát triển hạ tầng 
và nhà ở xã hội còn chậm; công tác quản lý đất đai, quy hoạch, giải phóng mặt 
bằng và cải cách hành chính ở một số lĩnh vực chưa đáp ứng yêu cầu, còn tình 
trạng hồ sơ trễ hạn. Ứng dụng khoa học công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển 
đổi số chưa tạo chuyển biến rõ nét; đời sống một bộ phận Nhân dân, nhất là vùng 
sâu, vùng xa còn khó khăn. Quốc phòng, an ninh được giữ vững nhưng vẫn tiềm 
ẩn yếu tố phức tạp, cần tiếp tục theo dõi, xử lý kịp thời.

- Công tác thông tin, báo cáo của một số cơ quan, tổ chức còn chậm; tiến độ 
tham mưu một số văn bản triển khai và báo cáo sơ kết, tổng kết các nghị quyết, 
chỉ thị, kết luận của Trung ương chưa bảo đảm yêu cầu về thời gian. Công tác rà 
soát, bổ sung quy hoạch cán bộ và chuẩn hóa cơ sở dữ liệu đảng viên 4.0 theo tiêu 
chí “đúng - đủ - sạch - sống” và triển khai thực hiện 04 thủ tục hành chính của 
Đảng trên môi trường điện tử còn có thời điểm chưa kịp thời, hiệu quả chưa đồng 
đều. 

- Công tác chỉ đạo, hướng dẫn, đôn đốc các tổ chức cơ sở đảng trực thuộc 
trong thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát có lúc chưa thường xuyên, triệt để; 
một số cấp ủy và ủy ban kiểm tra cơ sở còn hạn chế trong tổ chức thực hiện công 
tác kiểm tra, giám sát. Việc phát hiện, kiểm tra tổ chức đảng và đảng viên khi có 
dấu hiệu vi phạm chưa kịp thời; vẫn còn trường hợp đảng viên ở cơ sở vi phạm 
nghiêm trọng quy định của Đảng và pháp luật Nhà nước bị xử lý hình sự. Bên 
cạnh đó, việc triển khai kế hoạch kiểm tra, giám sát của một số tổ chức đảng còn 
chậm so với chương trình, kế hoạch đề ra; chế độ thông tin, báo cáo định kỳ của 
một số cấp ủy, tổ chức cơ sở đảng chưa nghiêm, ảnh hưởng đến chất lượng tổng 
hợp, đánh giá và tính kịp thời trong công tác chỉ đạo, điều hành.

* Nguyên nhân của những tồn tại, hạn chế

- Nguyên nhân trong thực hiện nhiệm vụ chính trị

+ Tình hình kinh tế thế giới và trong nước còn nhiều biến động, ảnh hưởng 
đến tăng trưởng, đầu tư, sản xuất kinh doanh và tiêu dùng; giá cả, chi phí đầu vào 
và thị trường tiêu thụ chưa ổn định, tác động đến phục hồi của một số ngành kinh 
tế. Thiên tai, dịch bệnh và biến đổi khí hậu tiếp tục diễn biến phức tạp, ảnh hưởng 
đến sản xuất nông nghiệp và đời sống Nhân dân.

+ Một số cơ chế, chính sách trong lĩnh vực đầu tư, đất đai, quy hoạch và 
giải phóng mặt bằng còn bất cập, chưa đồng bộ, gây khó khăn trong triển khai dự 
án và giải ngân vốn đầu tư công. Địa bàn rộng, chênh lệch phát triển giữa các 
vùng còn lớn, nhất là vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số, trong khi 
nguồn lực đầu tư còn hạn chế.
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+ Sự phối hợp giữa một số cơ quan, đơn vị trong tổ chức thực hiện các 
nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, đặc biệt là đầu tư, hạ tầng và thu hút đầu tư, 
có lúc chưa chặt chẽ, ảnh hưởng đến tiến độ và hiệu quả một số nhiệm vụ.

- Nguyên nhân trong công tác xây dựng Đảng

+ Một số nhiệm vụ trong công tác xây dựng Đảng là nội dung mới, triển 
khai trong bối cảnh tổ chức bộ máy có điều chỉnh nên còn lúng túng, nhất là công 
tác rà soát, bổ sung quy hoạch cán bộ và lập hồ sơ kết luận tiêu chuẩn chính trị. 
Công tác chuẩn hóa cơ sở dữ liệu đảng viên 4.0 theo yêu cầu “đúng - đủ - sạch - 
sống” đòi hỏi độ chính xác cao, trong khi số lượng đảng viên lớn, dữ liệu phát 
sinh nhiều, hệ thống phần mềm chưa đáp ứng đầy đủ chức năng khai thác và kiểm 
tra tự động, nên việc cập nhật còn phải thực hiện thủ công, mất nhiều thời gian.

+ Công tác chỉ đạo, theo dõi, đôn đốc và giám sát sau kiểm tra ở một số nơi 
chưa kịp thời, chưa thường xuyên, nên việc khắc phục hạn chế còn chậm, chưa 
triệt để. Công tác thông tin, báo cáo ở một số đơn vị còn chưa đầy đủ, chưa kịp 
thời, ảnh hưởng đến chất lượng tổng hợp, tham mưu và chỉ đạo chung của Đảng 
ủy.

C- MỘT SỐ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM 6 THÁNG CUỐI NĂM 2026

Trên cơ sở những kết quả đạt được trong 6 tháng đầu năm 2026, đồng thời 
để khắc phục những tồn tại, hạn chế và thực hiện hiệu quả nhiệm vụ chính trị 
trong thời gian tới, Đảng ủy UBND tỉnh xác định một số nhiệm vụ trọng tâm cần 
tập trung lãnh đạo, chỉ đạo như sau:

1. Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ chính trị

- Tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện các mục tiêu phát triển kinh tế - xã 
hội năm 2026 và các nghị quyết, kết luận của Trung ương, Tỉnh ủy, HĐND tỉnh. 
Tiếp tục cụ thể hóa và tổ chức thực hiện hiệu quả các chương trình, kế hoạch đã 
đề ra, gắn với mục tiêu tăng trưởng GRDP từ 10% trở lên. Chủ động theo dõi, 
đánh giá tình hình kinh tế trong nước và quốc tế để kịp thời tham mưu giải pháp 
điều hành linh hoạt, hiệu quả.

- Tiếp tục hoàn thiện và vận hành hiệu quả mô hình chính quyền địa 
phương 02 cấp sau hợp nhất. Bảo đảm hoạt động thông suốt, đồng bộ, hiệu lực, 
hiệu quả; kịp thời tháo gỡ khó khăn về tổ chức bộ máy, biên chế, tài chính - ngân 
sách, tài sản công, đất đai và cung ứng dịch vụ công, nhất là ở cấp cơ sở.

- Đẩy nhanh triển khai công tác quy hoạch và phát triển không gian phát 
triển của tỉnh. Tập trung thực hiện Quy hoạch tỉnh thời kỳ 2021–2030, tầm nhìn 
đến năm 2050 sau điều chỉnh; đẩy nhanh lập quy hoạch chung đô thị Buôn Ma 
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Thuột, quy hoạch cấp xã và Đề án điều chỉnh Khu kinh tế Nam Phú Yên, tạo dư 
địa cho phát triển dài hạn.

- Rà soát, phân loại để xử lý dứt điểm vướng mắc đối với 306 dự án tồn 
đọng, kéo dài. Xử lý dứt điểm các tài sản công dư thừa sau sắp xếp theo đúng quy 
định. Tập trung chỉ đạo, đẩy nhanh tiến độ triển khai xây dựng các công trình, dự 
án trọng điểm trên địa bàn tỉnh đảm bảo các kết luận của Ban Chỉ đạo 152; huy 
động nguồn lực, quyết liệt triển khai mục tiêu xây dựng 3.900 căn nhà ở xã hội 
theo kế hoạch và hoàn thành việc xây dựng nhà sinh hoạt cộng đồng kết hợp 
phòng, chống lũ trước ngày 15/9/2026.

- Tập trung đẩy mạnh đầu tư công, bảo đảm tiến độ giải ngân theo kế hoạch. 
Quyết liệt phân bổ, giải ngân vốn đầu tư công năm 2026, phấn đấu đạt 80% kế 
hoạch vào 30/9/2026 và 100% vào 31/01/2027. Ưu tiên xử lý dứt điểm vướng mắc 
về giải phóng mặt bằng, thủ tục đầu tư và nguồn vật liệu xây dựng.

- Đẩy mạnh thu hút đầu tư và phát triển doanh nghiệp theo hướng có trọng 
tâm, trọng điểm. Ưu tiên các dự án quy mô lớn, công nghệ cao, thân thiện môi 
trường, có khả năng lan tỏa trong các lĩnh vực chế biến sâu nông sản, năng lượng 
tái tạo, logistics, du lịch và hạ tầng khu công nghiệp, cụm công nghiệp.

- Tăng cường quản lý thu, chi ngân sách và bảo đảm cân đối nguồn lực phát 
triển. Thực hiện quyết liệt chống thất thu, chuyển giá, gian lận thuế; phấn đấu 
hoàn thành và vượt dự toán thu ngân sách năm 2026. Đồng thời tiết kiệm chi 
thường xuyên, ưu tiên nguồn lực cho đầu tư phát triển, an sinh xã hội và các 
nhiệm vụ trọng tâm.

- Tiếp tục đẩy mạnh chuyển đổi số, khoa học công nghệ và đổi mới sáng 
tạo; bảo đảm bố trí đủ 3% vốn ngân sách cho khoa học công nghệ để tập trung vào 
các sản phẩm chiến lược, thúc đẩy đổi mới sáng tạo. Tăng tốc triển khai 08 bài 
toán lớn về khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số của tỉnh. Đẩy 
mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số và xây dựng chính quyền số. Rà soát, 
đơn giản hóa thủ tục hành chính, phấn đấu cắt giảm tối thiểu 50% thời gian và chi 
phí thực hiện thủ tục. Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin, số hóa dữ liệu 
đất đai, nâng cao hiệu lực quản lý và chất lượng phục vụ người dân, doanh nghiệp. 

- Tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính và nâng cao trách nhiệm thực 
thi công vụ. Siết chặt phân cấp, phân quyền gắn với trách nhiệm người đứng đầu; 
lấy hiệu quả công việc làm thước đo đánh giá cán bộ. Khắc phục tình trạng né 
tránh, đùn đẩy, xin ý kiến vượt thẩm quyền.

- Kịp thời tháo gỡ khó khăn cho sản xuất, kinh doanh và cải thiện môi 
trường đầu tư. Hỗ trợ doanh nghiệp phục hồi, mở rộng sản xuất; tạo điều kiện 
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thuận lợi trong tiếp cận đất đai, tín dụng, thủ tục đầu tư. Chủ động xử lý các điểm 
nghẽn ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh.

- Đẩy nhanh tiến độ thực hiện các trường phổ thông nội trú liên cấp Tiểu 
học và Trung học cơ sở tại các xã biên giới đất liền của tỉnh, đảm bảo hoàn thành, 
đưa vào sử dụng 03 trường trước ngày 30/8/2026. Triển khai đồng loạt công tác 
khám sức khỏe định kỳ, khám sàng lọc cho người dân trên địa bàn tỉnh từ ngày 
01/7; huy động tối đa nguồn lực, phấn đấu hoàn thành 100% kế hoạch trong năm 
2026.

- Tăng cường công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực và thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí. Thực hiện nghiêm công tác thanh tra, kiểm tra, giải quyết 
khiếu nại, tố cáo; kịp thời khắc phục tồn tại sau thanh tra, kiểm toán. Không để 
phát sinh vụ việc phức tạp, kéo dài hoặc “điểm nóng” trên địa bàn.

2- Về lãnh đạo thực hiện nhiệm vụ công tác xây dựng Đảng

- Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục chính trị, tư tưởng trong 
toàn Đảng bộ, trọng tâm là chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh; các chủ 
trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước; khẳng định vai trò lãnh đạo 
của Đảng và sức mạnh đại đoàn kết toàn dân tộc. Tổ chức quán triệt, triển khai hiệu 
quả các nghị quyết, chương trình, kế hoạch của Trung ương và Tỉnh ủy gắn với các 
hoạt động kỷ niệm, phong trào thi đua yêu nước, văn hóa - văn nghệ, thể dục - thể 
thao. Đồng thời, tăng cường bồi dưỡng chính trị hè, sinh hoạt chính trị đầu khóa, lớp 
bồi dưỡng lý luận chính trị cho đối tượng kết nạp Đảng và đảng viên mới; kịp thời 
nắm bắt, định hướng tư tưởng và cung cấp tài liệu tuyên truyền đến cơ sở.

- Tiếp tục củng cố, nâng cao chất lượng tổ chức cơ sở đảng và đội ngũ đảng 
viên; thực hiện nghiêm công tác kết nạp, công nhận đảng viên chính thức và chuyển 
sinh hoạt đảng theo quy định. Đẩy mạnh xây dựng mô hình “chi bộ bốn tốt”, “đảng 
bộ cơ sở bốn tốt”; thực hiện công tác đánh giá, xếp loại tổ chức đảng, đảng viên, cán 
bộ lãnh đạo quản lý năm 2026; khen thưởng và xét tặng Huy hiệu Đảng theo quy 
định. Đồng thời, thực hiện tốt công tác cán bộ, đào tạo, bồi dưỡng và chính sách cán 
bộ; tăng cường bảo vệ chính trị nội bộ, quản lý chặt chẽ cán bộ, đảng viên đi công 
tác, học tập, làm việc ở nước ngoài.

- Tiếp tục lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghiêm các quy định của Trung ương và 
Tỉnh ủy về công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật Đảng; triển khai hiệu quả chương 
trình kiểm tra, giám sát năm 2026 gắn với nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc 
phòng - an ninh. Tăng cường kiểm tra khi có dấu hiệu vi phạm, giám sát thường 
xuyên và chuyên đề; chú trọng theo dõi, đôn đốc khắc phục sau kiểm tra, bảo đảm 
kết luận được thực hiện nghiêm túc. Đồng thời, nâng cao chất lượng hoạt động của 
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Ủy ban kiểm tra các cấp, chủ động nắm tình hình cơ sở, kịp thời tham mưu xử lý vấn 
đề phát sinh; phối hợp thực hiện công tác kiểm điểm, đánh giá, phân loại tổ chức 
đảng và đảng viên năm 2026.

- Kịp thời sơ kết, tổng kết các nghị quyết, chỉ thị, chương trình, kế hoạch của 
Đảng theo chương trình, kế hoạch đề ra và sự chỉ đạo của cấp trên.

Trên đây là báo cáo kết quả lãnh đạo, chỉ đạo triển khai thực hiện nhiệm vụ 
6 tháng đầu năm và một số nhiệm vụ trọng tâm 6 tháng cuối năm 2026 của Đảng 
bộ UBND tỉnh; yêu cầu UBND tỉnh, cấp ủy các TCCS đảng trực thuộc cụ thể hóa để 
tổ chức thực hiện.

Nơi nhận:           
- Thường trực Tỉnh uỷ (để báo cáo),
- VPTU và các ban của TU, 
- Các đồng chí UV BCH ĐBUBND tỉnh, 
- UBND tỉnh (để th/hiện),
- Các TCCS đảng trực thuộc (để th/hiện),
- Các cơ quan tham mưu, giúp việc 
   Đảng ủy UBND tỉnh (để th/hiện),
- Lưu Văn phòng Đảng ủy.

T/M ĐẢNG ỦY
  PHÓ BÍ THƯ

Bùi Văn Yên
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