
BẢN SO SÁNH, THUYẾT MINH 
DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT QUY ĐỊNH MỨC CHI ĐÀO TẠO, BỒI DƯỠNG CÔNG CHỨC, 

VIÊN CHỨC TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH ĐẮK LẮK
(Kèm theo Tờ trình số:           TTr-UBND ngày     tháng 6 năm 2026 của UBND tỉnh)

QUY ĐỊNH PHÁP LUẬT 
HIỆN HÀNH (Nghị quyết số 

10/2018/NQ-HĐND ngày 06/12/2018, 
số 12/2024/NQ-HĐND ngày 12/7/

2024 của HĐND tỉnh)

DỰ THẢO VĂN BẢN THUYẾT MINH

1. Phạm vi điều chỉnh:
a) Nghị quyết này quy định mức chi 
cho công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, 
công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh 
Đắk Lắk.
b) Trường hợp, các Đề án/Dự án có văn 
bản hướng dẫn riêng thì thực hiện theo 
quy định tại các văn bản hướng dẫn của 
Đề án/ Dự án đó.
2. Đối tượng áp dụng:
a) Cán bộ trong các cơ quan nhà nước;
b) Công chức, công chức thực hiện chế 
độ tập sự trong các cơ quan của Đảng 
Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, tổ chức 

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối 
tượng áp dụng
1. Phạm vi điều chỉnh
a) Nghị quyết này quy định mức chi 
đào tạo, bồi dưỡng công chức, viên 
chức trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk.
b) Trường hợp, các Đề án/Dự án có văn 
bản hướng dẫn riêng thì thực hiện theo 
quy định tại các văn bản hướng dẫn của 
Đề án/ Dự án đó.
2. Đối tượng áp dụng
a) Công chức trong cơ quan của Đảng 
Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, Mặt 
trận Tổ quốc Việt Nam, tổ chức chính 

Được xây dựng trên cơ sở Điều 1 Thông tư số 
100/2025/TT-BTC ngày 28 tháng 10 năm 
2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính

UBND TỈNH ĐẮK LẮK CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
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Đắk Lắk, ngày       tháng      năm 2026
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chính trị - xã hội ở tỉnh; ở huyện, thị xã, 
thành phố; công chức xã, phường, thị 
trấn; công chức trong bộ máy lãnh đạo, 
quản lý đơn vị sự nghiệp công lập;
c) Những người hoạt động không 
chuyên trách ở cấp xã; những người 
hoạt động không chuyên trách ở thôn, 
buôn, tổ dân phố ở xã, phường, thị trấn;
d) Viên chức trong đơn vị sự nghiệp 
công lập;

trị - xã hội ở cấp tỉnh và cấp xã thuộc 
phạm vi quản lý của tỉnh Đắk Lắk;
b) Viên chức trong đơn vị sự nghiệp 
công lập thuộc phạm vi quản lý của 
tỉnh Đắk Lắk;
c) Các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân 
có liên quan.

Điều 2. Nguyên tắc sử dụng kinh phí từ 
nguồn ngân sách nhà nước dành cho 
công tác đào tạo, bồi dưỡng CBCC

Thực hiện theo quy định tại Điều 3 Thông tư 
số 100/2025/TT-BTC ngày 28 tháng 10 năm 
2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính

Điều 3. Mức chi đào tạo, bồi dưỡng 
CBCC trong nước

Điều 2. Mức chi đào tạo công chức 
trong nước
Điều 3. Mức chi bồi dưỡng công chức 
trong nước

Quy định riêng từng Điều với mức chi cho 
công tác đào tạo, mức chi cho công tác bồi 
dưỡng trên cơ sở quy định tại Điều 4 Thông 
tư số 100/2025/TT-BTC ngày 28 tháng 10 
năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính

Điều 5. Mức chi đào tạo, bồi dưỡng 
viên chức

Điều 4. Nội dung và mức chi đào tạo, 
bồi dưỡng viên chức
Điều 5. Mức chi tổ chức các hội nghị 
tập huấn, bồi dưỡng; chi tổ chức các 
cuộc họp, hội thảo, hội nghị; chi đi 
công tác để kiểm tra đánh giá kết 
quả đào tạo, bồi dưỡng; chi điều tra, 
khảo sát xây dựng kế hoạch đào tạo, 
bồi dưỡng

Được xây dựng trên cơ sở khoản 4 Điều 4 
Thông tư số 100/2025/TT-BTC ngày 28 tháng 
10 năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính

Điều 6. Tổ chức thực hiện Điều 6. Tổ chức thực hiện Được xây dựng trên cơ sở Điều 7, Điều 8 
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1. Các quy định về mức chi cho công 
tác đào tạo, bồi dưỡng CBCC, viên 
chức không nêu trong Nghị quyết này 
thì thực hiện theo quy định tại Điều 5 
Thông tư số 36/2018/TT-BTC .
2. Kinh phí thực hiện: Do ngân sách địa 
phương bảo đảm theo phân cấp ngân 
sách hiện hành, được bố trí trong dự 
toán ngân sách hàng năm của các cơ 
quan, đơn vị. Riêng đối với các đơn vị 
sự nghiệp công lập tự bảo đảm chi 
thường xuyên được bảo đảm từ nguồn 
tài chính của đơn vị.

1. Giao Ủy ban nhân dân tỉnh triển khai 
thực hiện Nghị quyết này và báo cáo 
kết quả tại các kỳ họp của Hội đồng 
nhân dân tỉnh.
2. Giao Thường trực Hội đồng nhân 
dân, các Ban của Hội đồng nhân dân, 
Tổ đại biểu Hội đồng nhân dân và đại 
biểu Hội đồng nhân dân tỉnh giám sát 
việc triển khai, thực hiện Nghị quyết 
này.
Điều 7. Hiệu lực thi hành
1. Nghị quyết này có hiệu lực từ ngày    
tháng      năm 2026.
2. Nghị quyết này bãi bỏ Nghị quyết số 
10/2018/NQ-HĐND ngày 06 tháng 12 
năm 2018 của Hội đồng nhân dân tỉnh 
Đắk Lắk quy định mức chi cho công tác 
đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công chức, 
viên chức trên địa bàn tỉnh Đắk Lắk, 
Nghị quyết số 12/2024/NQ-HĐND 
ngày 12 tháng 7 năm 2024 của Hội 
đồng nhân dân tỉnh Đắk Lắk sửa đổi, 
bổ sung một số điều của Nghị quyết số 
10/2018/NQ-HĐND ngày 06 tháng 12 
năm 2018 quy định mức chi cho công 
tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ, công 
chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Đắk 
Lắk.
3. Khi văn bản dẫn chiếu để áp dụng tại 

Thông tư số 100/2025/TT-BTC ngày 28 tháng 
10 năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/bo-may-hanh-chinh/thong-tu-36-2018-tt-btc-huong-dan-lap-du-toan-quan-ly-kinh-phi-dao-tao-can-bo-cong-chuc-383277.aspx
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Nghị quyết này được sửa đổi, bổ sung 
hoặc thay thế bằng văn bản mới thì áp 
dụng theo các văn bản sửa đổi, bổ sung 
hoặc thay thế đó.
4. Các nội dung chi không quy định 
mức chi cụ thể tại Nghị quyết này thì 
thực hiện theo mức chi Thông tư số 
100/2025/TT-BTC ngày 28 tháng 10 
năm 2025 của Bộ trưởng Bộ Tài chính 
hướng dẫn việc lập dự toán, quản lý, sử 
dụng và quyết toán kinh phí dành cho 
công tác đào tạo, bồi dưỡng công chức, 
viên chức và các quy định có liên quan.
5. Trường hợp công chức, viên chức đã 
được cử đi đào tạo, bồi dưỡng trước 
thời điểm Nghị quyết này có hiệu lực 
thi hành nhưng chưa hoàn thành khóa 
học, cơ quan, đơn vị căn cứ quy định 
tại Nghị quyết này và chứng từ chi tiêu 
thực tế tại thời điểm Nghị quyết có hiệu 
lực để thanh toán kinh phí theo quy 
định của pháp luật về ngân sách nhà 
nước và thực hiện trong phạm vi dự 
toán ngân sách đã được cấp có thẩm 
quyền giao.
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